Assemblée générale ordinaire des actionnaires de CNP Assurances du 18 avril 2019

Nombre d’actionnaires représentés ou ayant voté par correspondance : 1259

Résultats des votes

Nombre de titres formant le capital : 686 618 477
Nombre d’actionnaires présents : 50

o -
Voix Présents & Représentés Cg)p(?tual E)YC?IuXes Etat Adoption
Résolutions Pour % Contre % Abstention % Titres Voix
1 Approbation des comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2018 1122 067 359 99,90% 1083135 | 0,10% 3498 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
2 | fpbrobation des comptes consolidés du Groupe de fexercice clos le 31 décembre | 177 893911 |  99,98% 256 368 | 0,02% 3713 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 | 85,33% 0 Adoptée
3 Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2018 et fixation du dividende 1123 084 230 99,99% 66 264 | 0,01% 3498 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Approbation de conventions entre Arial CNP Assurances et CNP Assurances relatives .
4 a leur partenariat en épargne retraite collective 1123135826 | 100,00% 10289 | 0,00% 3877 | 0,00% | 585869 171 | 1123 149992 85,33% 4000 Adoptée
Approbation de conventions entre Caixa Econdmica Federal, Caixa Seguridade, CSH, .
5 Wiz et CNP Assurances relatives 4 leurs partenariats en Amérique Latine 1123135788 | 100,00% 7327 | 0,00% 3877 | 0,00% | 585867671 | 1123 146992 85,33% 7 000 Adoptée
Approbation de conventions entre la CDC, Altarea Cogedim et CNP Assurances
6 relatives a I'acquisition d’'un ensemble immobilier situé a Issy Les Moulineaux, dans 561 328 596 99,89% 590 723 | 0,11% 3593 0,00% | 305 255 631 561 922 912 44,46% | 561 231 080 Adoptée
lequel 'Entreprise projette de transférer son siége social
Approbation de conventions entre la CDC, Altarea Cogedim et CNP Assurances
7 relatives a la cession d'un ensemble immobilier situé & Paris Montparnasse, au siége 561 326 984 99,89% 592193 | 0,11% 3735 | 0,00% | 305 255631 561 922 912 44,46% | 561 231 080 Adoptée
social actuel de I'Entreprise
Approbation d’'un engagement réglementé au profit de Antoine Lissowski, directeur
8 général depuis le ler septembre 2018 (bénéfice du régime de prévoyance et de frais | 1 123 020 031 99,99% 126 368 | 0,01% 3593 0,00% | 585869171 | 1123149992 85,33% 4000 Adoptée
de soins de santé bénéficiant a 'ensemble du personnel)
Approbation d’'un engagement réglementé au profit de Frédéric Lavenir, directeur
9 général jusqu'au 31 aolit 2018 (bénéfice du régime de prévoyance et de frais de soins | 1 123 119 026 | 100,00% 31468 | 0,00% 3498 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
de santé bénéficiant a 'ensemble du personnel)
Approbation d’un engagement réglementé au profit de Jean-Paul Faugeére, président
10 | du conseil d’administration (bénéfice du régime de prévoyance et de frais de soinsde | 1123 117 167 | 100,00% 29832 | 0,00% 3993 | 0,00% | 585869671 | 1123150992 85,33% 3000 Adoptée
santé bénéficiant a I'ensemble du personnel)
1 é‘;;:fnsefgg)"e”“"“s etengagements soumis a l'article L.225-38 et suivants du code de | 1 153 155 745 | 100,00% 27507 | 0,00% 3743 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 | 85,33% 0 Adoptée
Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution
12 | des éléments de rémunération et des avantages de toute nature attribuables au | 1 122 546 460 99,95% 603939 | 0,05% 3593 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
président du conseil d’administration
Approbation des éléments fixes composant la rémunération versée au titre de .
13 Pexercice clos le 31 décembre 2018 au président du conseil d’administration 1122 526 997 99,94% 623 062 | 0,06% 3933 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution
14 | des éléments de rémunération et des avantages de toute nature attribuables au | 1 120 383 284 99,75% 2765883 | 0,25% 4 825 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
directeur général
Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
15 | totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de I'exercice closle | 1 120 382 351 99,75% 2767723 | 0,25% 3918 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
31 décembre 2018 a Frédéric Lavenir, directeur général jusqu’au 31 aolt 2018
Approbation des éléments fixes composant la rémunération versée au titre de
16 | I'exercice clos le 31 décembre 2018 a Antoine Lissowski, directeur général depuis le | 1 121 351 947 99,84% 1798372 | 0,16% 3673 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
1° septembre 2018
Ratification de la cooptation de Annabelle Beugin-Soulon en qualité d’administratrice .
17 | en remplacement de Delphine de Chaisemartin 1092 503 992 97,27% | 30646 023 | 2,73% 3977 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Ratification de la cooptation de Alexandra Basso en qualité d’administratrice en £
18 remplacement de Annabelle Beugin-Soulon 1 091 696 405 97,20% | 31452923 | 2,80% 4664 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Ratification de la cooptation de Olivier Fabas en qualit¢é d’administrateur en .
19 remplacement de Olivier Sichel 1086 742 464 96,76% | 36 406 834 | 3,24% 4694 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Ratification de la cooptation de Laurence Giraudon en qualité¢ d’administratrice en £
20 remplacement de Pauline Cormnu-Thénard 1091 697 803 97,20% | 31451525 | 2,80% 4664 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Ratification de la cooptation de Laurent Mignon en qualité d’administrateur en .
21 remplacement de Francois Pérol 1077 710 948 95,95% | 45438350 | 4,05% 4694 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
Autorisation donnée au conseil dadministration en vue de permettre a £
22 | NP Assurances dintervenir sur ses propres actions, sauf en période d'offre publique 1122573 367 99,95% 576 542 | 0,05% 4083 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée
23 | Pouvoirs pour formalités. 1122752724 99,96% 397 195 | 0,04% 4073 | 0,00% | 585871171 | 1123153992 85,33% 0 Adoptée




