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Paris, le 7 juillet 2020 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

 

ARIAL CNP ASSURANCES et Natixis Interépargne associées pour proposer  

aux entreprises une nouvelle offre complète d’épargne salariale et retraite 
 

ARIAL CNP ASSURANCES, première société d’assurance entièrement dédiée à la retraite collective 

supplémentaire, et Natixis Interépargne, acteur de référence de l’épargne salariale, ont associé leurs 

expertises afin de proposer aux entreprises une offre complète d’épargne salariale et retraite intégrant 

les nouveaux plans d’épargne retraite (PER) d’entreprise créés par la Loi Pacte. 

 

 

Une offre complète composée du plan d’épargne entreprise (PEE) et des nouveaux PER 

d’entreprise 

 

Grâce à ce partenariat, ARIAL CNP ASSURANCES et Natixis Interépargne proposent aux entreprises 

de toutes tailles, des TPE aux grands groupes, un accès complet à toute la gamme de solutions 

d’épargne salariale et retraite : PEE et PER d’entreprise, aux formats compte-titres et assurantiel. Cette 

offre répond à la demande des entreprises qui souhaitent faire bénéficier leurs salariés d’un dispositif 

consolidé d’épargne salariale et retraite, et des épargnants qui recherchent un accompagnement global 

dans la préparation de leur retraite. 

 

 

Une plateforme web et mobile commune et innovante pour les épargnants 

 

Avec une plateforme web et mobile commune, la plus complète et la plus innovante du marché, les 

partenaires proposent aux salariés de leurs entreprises clientes un point d’entrée unique pour consulter 

leurs avoirs d’épargne salariale et retraite, réaliser des opérations (versements, rachats, arbitrages, 

transferts, etc.), obtenir des conseils et effectuer des simulations retraite. Cette plateforme est déjà 

utilisée par plusieurs entreprises clientes. La société Somfy, leader mondial de l’automatisation des 

ouvertures et fermetures de la maison et du bâtiment, fait partie de ces clients.  

 

Pour Valérie Dixmier, Directrice des ressources humaines & organisation de Somfy, « Cette plateforme 

commune répond parfaitement à nos attentes ainsi qu’à celles de nos salariés qui peuvent réaliser 

l’ensemble de leurs opérations d’épargne salariale et retraite très facilement, grâce à sa grande 

simplicité d’utilisation et aux services innovants qu’elle propose ».  
 

Pour Christophe Eglizeau, Directeur général de Natixis Interépargne, « La complémentarité des deux 

acteurs de premier plan que sont Natixis Interépargne et ARIAL CNP ASSURANCES permet d’offrir aux 

entreprises et aux épargnants les meilleures solutions d’épargne salariale et de retraite, avec une offre 

complète de produits et une plateforme digitale de haut niveau ». 

 

Selon Patrice Bonin, Directeur général d’ARIAL CNP ASSURANCES, « La préparation de la retraite est 

une des principales préoccupations des Français. En tant qu’acteurs majeurs de ce secteur nous avons 

un rôle essentiel à jouer pour les accompagner. Le partenariat entre Natixis Interépargne et ARIAL CNP 

ASSURANCES a pour objectif de leur apporter nos expertises et des conseils adaptés à leur situation ». 
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À propos d’ARIAL CNP ASSURANCES 

Acteurs majeurs de l’assurance de personnes en France, CNP Assurances et AG2R LA MONDIALE ont 

concrétisé leur partenariat stratégique en retraite supplémentaire par la création d’Arial CNP 

Assurances en 2016. Cette filiale commune réunit les expertises, les équipes et les moyens des deux 

actionnaires afin d’apporter aux entreprises et à leurs salariés les meilleures solutions en matière de 

retraite supplémentaire et de couverture des engagements sociaux. 

ARIAL CNP ASSURANCES est aujourd’hui la première société d’assurance entièrement dédiée à la 

retraite collective supplémentaire en France avec un encours de près de 17 Mds €, plus de 270 000 

entreprises clientes et 1,5 million d’assurés. 

 

À propos de Natixis Interépargne  

Natixis Interépargne, la référence en épargne salariale et retraite du groupe BPCE est investie dans 
l’avenir de plus de 75 000 entreprises clientes et près de 3 millions d’épargnants (1).  
Pionnière de l’innovation depuis plus de 50 ans, Natixis Interépargne accompagne les entreprises de 
toutes tailles dans la mise en place et la gestion de leur épargne salariale et retraite ainsi que de leur 
actionnariat salarié pour en faire un moteur de performance. 
Elle s’appuie sur les offres de gestion financière de Natixis Investment Managers, spécialiste de la 
gestion active au service de l’épargne salariale.  
(1)

 26,5 % de parts de marché (Source : Association Française de Gestion – 31/12/2019) 

 

À propos de CNP Assurances 

Acteur de référence sur le marché français de l’assurance de personnes, CNP Assurances est présent 

dans 19 pays en Europe et en Amérique latine, avec une forte activité au Brésil, son 2e marché. 

Assureur, coassureur et réassureur, CNP Assurances conçoit des solutions de prévoyance/protection 

et d’épargne/retraite innovantes. Il compte plus de 38 millions d’assurés en prévoyance/protection dans 

le monde et plus de 12 millions en épargne/retraite. Conformément à son modèle d’affaires, ses 

solutions sont distribuées par de multiples partenaires et s’adaptent à leur mode de distribution, 

physique ou digital, et aux besoins des clients de chaque pays.  

CNP Assurances est cotée à la Bourse de Paris depuis octobre 1998. Le Groupe affiche un résultat net 

de 1 412 M€ en 2019. 

 

À propos d’AG2R LA MONDIALE 

Spécialiste de la protection sociale et patrimoniale en France, AG2R LA MONDIALE assure les 

particuliers, les entreprises et les branches, pour protéger la santé, sécuriser le patrimoine et les 

revenus, prémunir contre les accidents de la vie et préparer la retraite. Société de personnes à 

gouvernance paritaire et mutualiste, AG2R LA MONDIALE cultive un modèle de protection sociale 

unique qui conjugue étroitement rentabilité et solidarité, performance et engagement social. Le Groupe 

consacre chaque année plusieurs millions d'euros pour aider les personnes fragilisées et soutenir des 

initiatives individuelles et collectives. 

 

À propos de Natixis  

Natixis est un établissement financier français de dimension internationale spécialisé dans la gestion 
d’actifs et de fortune, la banque de financement et d’investissement, l’assurance et les paiements. 
Filiale du Groupe BPCE, 2e acteur bancaire en France à travers ses réseaux Banque Populaire et 
Caisse d’Epargne, Natixis compte près de 16 000 collaborateurs dans 38 pays. Elle accompagne et 
conseille sa propre clientèle d’entreprises, d'institutions financières et d'investisseurs institutionnels, 
ainsi que les clients des réseaux du Groupe BPCE. Cotée à la Bourse de Paris, Natixis dispose d’une 
structure financière solide avec un total fonds propres CET1 en Bâle 3(1) de 11,3 milliards d’euros, un 
ratio CET1 Bâle 3(1) à 11,4% et des notations long terme de qualité (Standard & Poor’s : A+ / Moody’s : 
A1 / Fitch Ratings : A+).  
(1) Sur la base des règles CRR-CRD4 publiées le 26 juin 2013, y compris compromis danois sans mesures transitoires. 
Chiffres au 31 mars 2020 
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CNP Assurances : Florence de Montmarin/Tamara Bernard ; servicepresse@cnp.fr ; Tél 01 42 18 86 51/19 

AG2R LA MONDIALE : Mélissa Bourguignon ; melissa.bourguignon@ag2rlamondiale.fr ; Tél 01 76 60 90 30 

Natixis : Sonia Dilouya ; sonia.dilouya@natixis.com ; Tél 01 58 32 01 03 

 

mailto:servicepresse@cnp.fr
mailto:melissa.bourguignon@ag2rlamondiale.fr
mailto:sonia.dilouya@natixis.com

