
 

 
 
 
 

 

 

Issy-Les-Moulineaux, le 25 novembre 2025 

 

 

CNP Assurances remporte les labels Happyindex®/Trainees et 

Happyindex®/Trainees Alternance pour la 7e année consécutive 

avec des notes toujours plus élevées 
 
CNP Assurances est engagée activement dans le soutien de l'emploi des jeunes. En 2025, le Groupe poursuit 

l’augmentation du nombre d'alternants et de stagiaires qu'elle accompagne. 

Les labels HappyIndex®Trainees et HappyIndex®Trainees Alternance qui récompensent les entreprises où 

les étudiants sont les plus épanouis, ont été décernés pour la 7e année consécutive par ChooseMyCompany à 

CNP Assurances. Le groupe obtient la 2ème place dans la catégorie « Focus Alternants » des entreprises qui 

accueillent de 200 à 499 alternants.  

 

L’assureur de biens et de personnes obtient des notes de plus en plus élevées chaque année : il atteint en 

2025 une note globale de 4,44 sur 5 et un score de recommandation de 97.8 % (contre 96.7% en 2024). 

Cette année, CNP Assurances a accueilli 202 alternants, 62 stagiaires dans l’entreprise et 16 VIE dans ses 

filiales, des chiffres également en progression.  

 

Les labels HappyIndex®Trainees et HappyIndex®Trainees Alternance reposent sur les résultats d’un sondage 

auprès des étudiants et permettent d’évaluer les conditions de travail, l’accompagnement et la qualité de la 

supervision, les perspectives d’évolution ainsi que l’ambiance et la culture d’entreprise. 

 

 

 

 G Aurore Van der Werf  
 

 Directrice des ressources humaines du Groupe CNP Assurances  

  

 

 

 

 « Nous sommes fiers d’obtenir pour la 7e année consécutive les labels 

HappyIndex®Trainees et HappyIndex®Trainees Alternance. Cette distinction, renouvelée 

d’année en année, confirme notre engagement à offrir aux jeunes talents bien plus qu’une 

simple expérience : un véritable tremplin pour découvrir nos métiers, nos valeurs et se 

projeter dans leur avenir professionnel. Grâce à l’implication de nos équipes et de nos 

tuteurs, nous leur proposons un environnement stimulant, des missions enrichissantes et un 

accompagnement personnalisé. Merci à nos jeunes talents pour leur confiance et à nos 

collaborateurs pour leur engagement. Ensemble, nous faisons de CNP Assurances une 

marque employeur forte, inspirante et tournée vers l’avenir ! » 

 
 

 

 

 



 

 

 

A propos du groupe CNP Assurances 

Assureur de biens et de personnes, le groupe CNP Assurances compte près de 8300 collaborateurs. Son résultat net s’élève à 1 582 M€ 

en 2024. Filiale de La Banque Postale, le groupe est N° 2 de l’assurance emprunteur immobilier et de l’assurance-vie en France. Il est le 5e 

assureur en Europe et le 3e assureur au Brésil. Ses solutions sont distribuées dans 17 pays par différents partenaires et assurent plus de 

36 millions de personnes en prévoyance et protection, et 13 millions en épargne-retraite. CNP Assurances est un assureur et investisseur 

responsable (près de 415 Md€ investis dans tous les secteurs) qui agit pour une société inclusive et durable, protégeant et facilitant tous 

les parcours de vie. 
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Suivez-nous :      
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